
Progetto Erasmus+ 

I C  T R E N T O  4  # 3   |   M A G  2 0 2 4

Accoglienza alunni spagnoli
D a l  1 4  m a r z o  a l  2 0  m a r z o  2 0 2 4 ,  1 5  a l u n n i  d e l l a  n o s t r a
S S P G  h a n n o  o s p i t a t o  a l l ’ i n t e r n o  d e l l e  l o r o  f a m i g l i e  i
l o r o  c o m p a g n i  s p a g n o l i .  N e l  c o r s o  d e l l a  s e t t i m a n a
h a n n o  s v o l t o  l e  s e g u e n t i  a t t i v i t à :   

w o r k s h o p s  a  s c u o l a ( d a n z a ,  c u c i n a ,  a r t e )  
e s c u r s i o n e  a  V e r o n a
u s c i t a  n e l l a  n a t u r a  ( p a s s e g g i a t a  l u n g o  i l  l a g o  d i
L e v i c o )
g i o r n a t e  i n  f a m i g l i a

A l l e g h i a m o  l a  p r e s e n t a z i o n e  r e a l i z z a t a  d a i  r a g a z z i
a l  t e r m i n e  d e l l a  m o b i l i t à :

P r e s e n t a z i o n e  c r e a t a  d a i  r a g a z z i

U n  r i n g r a z i a m e n t o  s p e c i a l e  v a  a  G a b r i e l e ,  R i c c a r d o
e  D y l a n  p e r  l ’ o t t i m a  m e r e n d a  c h e  c i  h a n n o
p r e p a r a t o .  G R A Z I E ! !

https://drive.google.com/file/d/1EEa7k9-uXzyguCwArrPGAjL24WkdaGo6/view?usp=sharing


Mobilità staff
Di seguito potete leggere i report di Eliana Frau, Angela Orsini,
Rita Orsini (maestre SP Clarina), Annalisa Pischedda (maestra SP
Madonna Bianca) e Roberta Marcabruni (personale
amministrativo)  che hanno frequentato un corso di
aggiornamento a Dublino (Irlanda).

Report Eliana Frau
Report Angela Orsini

Report Rita Orsini
Report Annalisa Pischedda
Report Roberta Marcabruni

Progetti E-Twinning
Invitiamo chi fosse interessato ad avviare un progetto eTwinning a
visitare la pagina dell’European School Education Platform (bisogna
iscriversi creando un proprio account e scegliendo come scuola ICS
TRENTO 4).

Mobilità 2024/2025
Per l’a.s 2024/2025 abbiamo ricevuto un finanziamento per le
seguenti attività:

3/4 corsi di aggiornamento
1 job-shadowing
18 ragazzi in mobilità

Chi fosse interessato a partecipare potrà candidarsi compilando un
apposito modulo che sarà inviato prossimamente a tutto il
personale. Al seguente link potete trovare proposte di corsi e/o
proposte di job-shadowing:

https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-
development/courses

https://drive.google.com/file/d/1mPnlkSV2azfKv0QPj5cLA1mMjx-IIDB9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPnlkSV2azfKv0QPj5cLA1mMjx-IIDB9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MKuMrNdIUSYKBK85R3A8-QgdJ5p_NiGh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAVhuuJesCjMX-f-VTuu_JA-NSCWkp4u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W2YWpfBXOpAEQkcdLNmGfQ04ef__5dB_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qK3cgC8NKObZRHCsHVzwL3YCBNy1rT5G/view?usp=sharing
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses

